
รายงานการประชุมโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยเจริญพันธุ์วัยเรียน วัยรุ่น ปี 2567 

               ประจำปีงบประมาณ  2567  อำเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
วันที่  13 กันยายน 2567 เวลา  09.00 – 16.30 น. 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
----------------------------------- 

ผู้เข้าประชุม 

1. นายกมล ใจถา สาธารณสุขอำเภอสบเมย ที่ปรึกษาชมรมโครงการ 
2. นางปิยธิดา นิเปยนิ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.ผาผ่า 
3. นางสาวนันทัชพร เชียงแรง นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.กองก๋อย 
4. นางสาวเสาวลักษณ์ สุขเขียว นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.กองแปเหนือ 
5. นางสาววศินันท์ กุหลาบพนา เจ้าพนักงานทันตสาธารณสุขปฏิบัติงาน รพ.สต.แม่สามแลบ 
6. นางสาวโฉมนภา ไพรสูงส่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.เลโค๊ะ 
7. นางสาวเพ็ญนภา เสรีลักขณา นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ รพ.สต.สบเมย 
8. นางสาวปิยะพร เพียรวิทย์ นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.สบเมย 
9. นางสาวสุนี ศรีสุขฤทัย นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.อุมโล๊ะ 
10.นางสาวนันทัชพร เชียงแรง นักวิชาการสาธารณสุข รพ.สต.กองก๋อย 
11.นางสาวศิริกัญญา ไชยน้อย นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.สบเมย 
12.นายอภิสิทธิ์ กรุงมหาชน นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.สบเมย 
13.นายชัยพร สงวนจิตร ์ เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน สสอ.สบเมย 
14.นางพัชรา เกตุแก้ว เจ้าพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน รพ.สบเมย   (ผู้รับผิดชอบโครงการ) 
15.นางสาวพรรณปพร ก้อนมณี นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.สบเมย (ผู้รับผิดชอบโครงการ) 

 
ผู้ไม่เข้าประชุม 

- ไม่มี 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

- ไม่มี 
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เริ่มประชุมเวลา  09.00 น. โดยนายกมล ใจถา ตำแหน่ง สาธารณสุขอำเภอสบเมย  เป็นประธาน 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ  

๑.๑ ตามท่ีสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัด
ระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน โดยมีประเด็นการประเมิน จำแนกออกเป็น 9 
ตัวชี้วัด ดังนี้ (๑) ตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูล (๒) ตัวชี้วัดการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ (๓) ตัวชี้วัดการบริหารและ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล (๔) ตัวชี้วัดการส่งเสริมความโปร่งใส (๕) ตัวชี้วัดการรับสินบน (๖) ตัวชี้วัดการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ (๗) ตัวชี้วัดการดำเนินงานเพ่ือป้องกันการทุจริต (๘) ตัวชี้วัดการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน (๙) ตัวชี้วัดการ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร โดยได้นำหลักการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐของสำนักงาน ป.ป.ช. มาประยุกต์ใช้ในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการส่วนภูมิภาค ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖5 โดยได้นำหลักการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ของสำนักงาน ป.ป.ช. มาประยุกต์ใช้ในการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการสว่น
ภูมิภาค ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖6  ที่ปรากฏในยุทธศาสตร์ ระยะ ๒๐ ปี (ด้านสาธารณสุข) ยุทธศาสตร์บริหารเป็นเลิศ
ด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence)  

๑.2 คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย ที่  029/2567 เรื่อง จัดตั้งชมรม STRONG จิตพอเพียง
ต้านทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ลงวันที่  6  เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2565  เพ่ือเป็น
การขับเคลื่อนกิจกรรมและผลักดันให้เกิดการป้องกันการทุจริตเชิงรุก ด้วยการสร้างเสริมให้บุคลากรในสังกัดมีจิต
พอเพียงต้านทุจริต ด้วยกรอบแนวคิด STRONG ปรับฐานวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 
ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคน ยกระดับการรับรู้การทุจริตของบุคลากรในองค์กร ประสานกับ
หน่วยงานหรือชมรมอื่นๆ ที่มีวัตถุประสงค์เดียวกัน ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมที่เป็นประโยชน์แก่สังคมโดยไม่
เกี่ยวขอ้งกับทางการเมือง 

๑.3 คำสั่งสำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย ที่  029/2567 เรื ่อง แต่งตั้งคณะกรรมการชมรม 
STRONG จิตพอเพียงต้านทุจริต สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน ลงวันที่  6  เดือน ธันวาคม 
พ.ศ. 2565  เพื่อเป็นการขับเคลื่อนกิจกรรมและผลักดันให้เกิดการป้องกันการทุจริตเชิงรุก ด้วยการสร้างเสริมให้
บุคลากรในสังกัดมีจิตพอเพียงต้านทุจริต ด้วยกรอบแนวคิด STRONG ปรับฐานวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตัว
และผลประโยชน์ส่วนรวม ผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกคน ยกระดับการรับรู้การทุจริตของบุคลากรใน
องค์กร ประสานกับหน่วยงานหรือชมรมอ่ืนๆ ที่มีวัตถุประสงค์เดียวกัน ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมที่เป็นประโยชน์แก่
สังคมโดยไม่เก่ียวข้องกับทางการเมือง 

 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

- ไม่มี-        

 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่อง 

 -ไม่มี- 
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ระเบียบวาระท่ี ๔   เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
ในปีพ.ศ. 2562 ประเทศไทยมีเด็กวัยเรียน 6-14 ปี จำนวน 4,368,620คน ซึ่งพบปัญหาสุขภาพที่สำคัญ

ในด้านโภชนาการ คือ เด็กอายุ 6-12 ปี มีส่วนสูงระดับดีและรูปร่างสมส่วน เพียงร้อยละ 59.1  ในพ.ศ. 2563   
และมีภาวะเริ่มอ้วนและอ้วน ร้อยละ 13.34 ใน พ.ศ.2563และเพิ่มขึ้นเป็น ร้อยละ 13.96ใน พ.ศ. 2563 
เนื่องจากพฤติกรรมการกินอาหารที่ไม่ถูกต้องทั้งปริมาณและสัดส่วน ได้แก่ ข้าว แป้ง น้ำตาล และไขมันสูง ผลไม้น้อย 
เคลื ่อนไหวออกแรงและออกกำลังกายน้อยในแต่ละวัน รวมทั้งค่านิยม กินอาหารตามวัฒนธรรมตะวันตก คือ      
อาหารขยะอาหารจานด่วน น้ำอัดลม ขนมกรุบกรอบฯลฯ ส่งผลให้เด็กไทยมีปัญหาฟันผุร้อยละ 52 ซึ่งปัญหาที่เป็น
เป้าหมายสำคัญในการดูแลสุขภาพช่องปากของเด็กนักเรียน คือ การลดความชุกของโรคฟันผลการสำรวจล่าสุด        
ปี 2562 พบว่าเด็ก ป.6 มีความชุกของโรคฟันผุร้อยละ 52 และมีสภาวะเหงือกอักเสบร้อยละ 50 สำหรับในด้านพัฒนาการ
และเชาวน์ปัญญา พบว่า เด็กไทยต่ำกว่ามาตรฐานสากล โดยใน พ.ศ. 2554   

เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอสบเมย จึงได้จัดทำโครงการเฝ้าระวังภาวะโภชนาการและส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยเจริญพันธุ์  วัยเรียน วัยรุ่น ปี 2567 โดยการพัฒนาระบบการบริการของสถานบริการสาธารณสุขในการ
ส่งเสริมสุขภาพเด็กวัยเรียน และสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการขับเคลื่อนกิจกรรมภายใต้บริบทของพ้ืนที่
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของกระทรวงสาธารณสุขในการพัฒนาสุขภาพกลุ่มวัย เพื่อนำไปสู่การมีสุขภาพที่ดี 
สมบูรณ์แข็งแรงของกลุ่มเด็กวัยเรียน ต่อไป 

มติที่ประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

๕.๑ ขอให้เจ้าหน้าที่จากทุก รพ.สต.แจ้งความประสงค์เข้าร่วมโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
ระดับมาตรฐานสากล (GSHPS)  

5.2 ขอเชิญคณะกรรมการทุกท่านเข้าร่วมประเมินโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล 
(GSHPS) โดยแบ่งเป็นคณะกรรมการออกเป็นโซนเหนือและโซนใต้ 

  
มติที่ประชุม  รับทราบและเห็นชอบให้ร่วมกันทำจะได้มีความเข้าใจไปพร้อมกัน  

   

ระเบียบวาระท่ี ๖  เรื่องอ่ืนๆ    

-ไม่มี- 

 

ปิดประชุมเวลา  16.30  น. 

 

 
 
 
 
 
 

 

(นางสาวพรรณปพร ก้อนมณี)  
ผู้จดบันทึกการประชุม 

 

 
(นายภูวดล พัสกาลปักษ์) 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 


